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  میلی ک مدیریت تحصیلات ت 
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  ١۴٠٢/ ١١/ ١١آخرین ویرایش:  



 ٢  ارشددوره کارشناسی های آموزشی نامهمجموعه مقررات و آیین

 

  

  فهرست مطالب 

  

  ارشد ناپیوسته نامه دوره کارشناسی آیین 

  کلیات فصل اول: 

  شرایط ورودفصل دوم: 

  نحوه اجرا، طول دوره و مرخصی تحصیلی فصل سوم:

  ارزشیابی و حضور و غیابواحدهای درسی، فصل چهارم: 

  آموختگی، انصراف و محرومیت از تحصیلدانش فصل پنجم: 

  نامه)مقررات خاص شیوه آموزشی (بدون پایانفصل ششم:  

  نامه)پژوهشی (با پایان‐ مقررات خاص شیوه آموزشیفصل هفتم: 

  انتقال، تغییر رشته، مهمانی :  هشتمفصل  

  

  ها پیوست 

  نامه پذیرش واحدهای انتقالیآیین :١پیوست 

  دستورالعمل حذف پزشکی  :٢پیوست 

  دستورالعمل حذف تکدرس :٣پیوست 

  ارشدنامه آموزشی دوره کارشناسیبرخی نکات مهم مرتبط با مقررات و آیین :۴پیوست 

ای ملی و ه ـهـا و شــــرکـت در مســــابقـات و جشــــنوارهنـامـه ارســــال مقـالـه بـه مجلات علمی و همـایشآیین  :۵پیوســـت  
  المللیبین



 ٣  ارشددوره کارشناسی های آموزشی نامهمجموعه مقررات و آیین

 

  باسمه تعالی 

  

  مقدمه 

ــین، هم ــتر مدرسـ ــریف به منظور آگاهی بیشـ ــنعتی شـ ــگاه صـ اران فعال در کدانشـ
ارشــناســی ارشــد، و همچنین کهای  میلی و دانشــجویان دورهکهای تحصــیلات تدوره

اجرای آیین مربوط بــه این دوره، نــامــههمــاهنگی بیشــــتر و بهتر در  هــا و مقررات 
ــتن آیینآیین ــر را با در نظر داش ــی دورهنامه حاض های  نامه یکپارچه مقررات آموزش

و دکتری تخصـصـی مصـوب شـهریور   ارشـدکارشـناسـیتحصـیلی کاردانی، کارشـناسـی،  
  .تحقیقات و فناوری تدوین کرده استوزرات علوم  ١۴٠٢ماه 

نامه ضـمن ایجاد نظم بیشـتر و تسـهیل امور، باعث امید اسـت رعایت مفاد این آیین
  .١میلی باشدکهای تحصیلات تیفی دورهکارتقاء 

  

  معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی 

  میلی کمدیریت تحصیلات ت 

١۴٠٢  

 

ــافه می ١ ــوبات مورد بازنگري قرار گرفته یا مقررات جدید اضـ ــوبات دورهبا مرور زمان، مصـ ــود. آخرين مصـ ــیلات تکمیلی  شـ های تحصـ
  ببینید.  http://grad.sharif.irدانشگاه صنعتی شریف را در نشانی  



 ۴  هاپیوست 

 

  

  وسته ی ارشد ناپ ی ارشناسک نامه دوره  ن یی آ 

  

  ات ی ل ک :  فصل اول 

  معرفی و هدف دوره .١

های مصـوب شـورای  ای بالاتر از دوره کارشـناسـی اسـت که بر اسـاس برنامهارشـد ناپیوسـته دورهدوره کارشـناسـی
  .شودارشد در رشته مربوطه منتهی میگسترش آموزش عالی به اخذ مدرک کارشناسی

ــی ــیوه آموزشـ ــریف، که به دو شـ ــگاه صـــنعتی شـ ــی (با پایان‐ هدف از ایجاد این دوره در دانشـ نامه) و پژوهشـ
  .شود، تربیت متخصصان و پژوهشگران ماهر و برجسته استنامه) اجرا میآموزشی (بدون پایان

  فیتعار .٢

نامه ارشــد که محتوای برنامه آن شــامل واحدهای درســی و پایانیارشــناس ــکدوره   : پژوهشــی ‐ وه آموزشــی یشــ
  .است

ارشـد با محوریت آموزش اسـت که دانشـجو پس از گذراندن واحدهای درسـی و دوره کارشـناسـی  :شـیوه آموزشـی 
  .شودآموخته میدانش  ، نامهبدون گذراندن پایان

و در  ی، درس ـ ید در شـیوه آموزشـی تمام واحدهایه دانشـجو باکاسـت  یمدت  :ل یا سـنوات مجاز تحصـی   طول دوره 
  .ندبگذرانامه را براساس مقررات مربوطه و پایان یدرس یپژوهشی تمام واحدها‐ شیوه آموزشی

تحقیقاتی اسـت که در رشته تحصیلی مربوطه و تحت راهنمایی استاد راهنما انجام ‐ فعالیت پژوهشـی  : نامه پایان 
  .گیردمی

 ارشدهای تحصیلی کاردانی، کارشناسی، کارشناسینامه یکپارچه مقررات آموزشی دورهآیین:  نامه یکپارچه آیین
  .وزرات علوم تحقیقات و فناوری ١۴٠٢مصوب شهریور   ، دکتری تخصصی و

  .منظور دانشگاه صنعتی شریف است :دانشگاه

  

  

  



 ۵  هاپیوست 

 

  ط ورود ی شرا : فصل دوم 

  

  :استط ورود به دوره به شرح زیر  یشرا .٣

  ، برابر ضوابط یورود به آموزش عال یهای عمومداشتن صلاحیت –الف

ــی  –ب ــناس ــمی پایان دوره کارش ــته ، دارا بودن مدرک رس ــته و ناپیوس مورد تأیید وزارت علوم،  ، اعم از پیوس
  ، تحقیقات و فناوری

  .مصوبقبولی در آزمون ورودی مورد تأیید وزارت یا کسب پذیرش از دانشگاه بر اساس مقررات  –پ

وزارت   ٢٩/٢/١٣٨٩مورخ   ١٣۵۴/٢١و شـماره  ٣١/۶/١٣٨۶مورخ   ٣۵٣۶/٢١های شـماره  بر اسـاس بخشـنامه  :١تبصـره  
در شــرف اتمام    یان کارشــناس ــیاز دانشــجو  یمتعاقب آن، درصــد محدود یهاهیعلوم، تحقیقات و فناوری و ابلاغ

پرونده و  یتوانند بر اسـاس بررس ـیشـند، ممزبور را دارا با یهاد شـده در بخشـنامهیط قیل که حداقل شـرایتحص ـ
رش شــده و ادامه یارشــد پذیمرتبط در مقطع کارشــناس ــ  یهااز رشــته  یکیتوســط دانشــگاه در  یلیســوابق تحص ــ

مقرر بـه دفتر اســــتعـدادهـای   یق در بـازه زمـانین طریدرخواســــت ورود بـه دوره از الازم اســــت   .ل دهنـدی ـتحصــ ــ
مقرر همه سـاله از طرف دفتر اسـتعدادهای درخشـان دانشـگاه به   یبازه زمان .درخشـان دانشـگاه ارائه شـده باشـد

  .شودیاعلام م یصورت عموم

 ندشـوند، موظفارشـد پذیرفته میای مقطع کارشـناسـی که در مقطع کارشـناسـیدانشـجویان دورشـته  :٢تبصـره  
  .ندکندر زمان پذیرش به صورت کتبی به اداره پذیرش و نظام وظیفه دانشگاه اعلام د را ای بودن خودورشته

  

  

  

  

  

  



 ۶  هاپیوست 

 

  نحوه اجرا، طول دوره و مرخصی تحصیلی :  فصل سوم 

  

های دانشــگاه طبق الملل در تمام پردیسارشــد ناپیوســته به صــورت روزانه، نوبت دوم و بیندوره کارشــناســی .۴
  .ضوابط مربوطه قابل اجرا است

  .) استیلیسال تحصمین ۴سال ( ٢ارشد ناپیوسته یارشناسک(سنوات مجاز) تحصیل در دوره طول دوره  .۵

 ٨تعداد واحدهای جبرانی گذرانده شـده دانشـجو بر اسـاس برنامه مصـوب رشـته/گرایش، در صـورتی که   :١تبصـره  
  .شودافزوده میسال به سنوات تحصیلی مجاز وی یک نیم ، واحد یا بیشتر باشد

نامه یکپـارچه، در صــــورتی که دانشــــجوی مشــــمول آموزش رایگـان در مدت مقرر آیین ٢۶وفق ماده   :٢تبصـــره  
ســال آموخته نشــود، شــورای تحصــیلات تکمیلی دانشــگاه اختیار دارد مدت تحصــیل وی را حداکثر یک نیمدانش

ــگاه، با دریافت هزینه طبق  این افزایش .افزایش دهد ــورت غیرموجه بودن از نظر دانش ــیلی در ص ــنوات تحص س
آموخته نشــود از ادامه چنانچه دانشــجو در این مدت دانش .شــودت امنای دانشــگاه انجام میئتعرفه مصــوب هی

  .شودتحصیل محروم می

سـال از ند حداکثر یک نیمتواپژوهشـی می‐ ارشـد در هر دو شـیوه آموزشـی و آموزشـیدانشـجوی دوره کارشـناسـی . ۶
جزو سـنوات تحصـیلی  ، زیر ٢مدت مذکور، جز در موارد مسـتثنی شـده در تبصـره   .مرخصـی تحصـیلی اسـتفاده کند

  .شوددانشجو محسوب می

  .ستیر نیپذانکام یلیتحص یمرخصسال تحصیل استفاده از در اولین نیم: ١ تبصره

مطابق ضـوابط  قابل اسـتفاده برای دانشـجو در سـنوات تحصـیل های بدون احتسـاب مدت مجاز مرخصـی  :٢تبصـره  
  :دانشگاه به شرح زیر است

مرخصـی زایمان برای هر فرزند (مطابق قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت مصـوب مجلس شـورای   ‐ الف 
مادران دانشـجو دارای فرزند  سـال پس از زایمانِنیم ۴سـال در طول دوره بارداری و حداکثر اسـلامی)، یک نیم

  ، زیر دو سال

دو بهداری یا مرکز مشـاوره دانشـگاه)، حداکثرابتلا به بیماری حاد/مزمن توسـط مرخصـی پزشـکی (با تأیید   ‐ب
  ، سالنیم

حداکثر  ، سـایر مصـادیق (مانند ماموریت همسـر یا والدین) به تشـخیص کمیسـیون موارد خاص دانشـگاه  ‐پ
  .سالتا دو نیم

ــره   ــی باید در   :٣تبص ــت مرخص ــی نیم مهلت مقرر دردرخواس ــیلات تقویم آموزش ــال مربوطه به مدیریت تحص س
 یلیت تحص ـیدانشـجو با توجه به وضـع  یلیتحص ـ یموافقت دانشـگاه با مرخص ـ  .م شـده باشـدیتکمیلی دانشـگاه تسـل

  .استل دانشجو یتحص ادامه عدم بروز مشکل دردانشجو صورت گرفته و منوط به 

سـال تحصـیلی نیمهمان  ثبت نام چنانچه درخواسـت دانشـجو برای مرخصـی، قبل از پایان زمان ترمیم  :۴تبصـره  
در صــورتی که  بدون احتســاب) و/ارائه شــده باشــد، در صــورت موافقت با درخواســت، مرخصــی تحصــیلی (با

(با/بدون احتسـاب) در کارنامه دانشـجو   سـالنیمپس از ترمیم ارائه شـود در صـورت موافقت، حذف  درخواسـت 
  .شدثبت خواهد 

  .ها (دولتی و غیردولتی) ممنوع استموسسهسایر ارشد در زمان در دوره کارشناسیتحصیل هم .٧

  



 ٧  هاپیوست 

 

  اب ی واحدهای درسی، ارزشیابی و حضور و غ  :فصل چهارم 

  

 .شـودناپیوسـته بر اسـاس برنامه مصـوب هر رشـته/گرایش تعیین می  ارشـدکارشـناسـیتعداد کل واحدهای دوره  .٨
  .استواحد  ٣٢تا  ٢٨این تعداد واحد اصولا بین 

مجاز اسـت با توجه به برنامه ارائه شـده برای رشـته/گرایش از طرف دانشـکده   ارشـدکارشـناسـیدانشـجوی دوره  .٩
واحد کمتر  ٨واحد (در صـــورتی که تعداد واحدهای باقیمانده از   ٨تحصـــیلی در حداقل  ســـالدر هر نیم ، مربوطه

  .نام کندواحد ثبت ١۴نباشد) و حداکثر 

های مقرر اقدام به ســـال موظف اســـت مطابق تقویم آموزشـــی دانشـــگاه در زماندانشـــجو در هر نیم  :١تبصـــره  
ام، ترمیم، حـذف تکـدرس، حـذف  ثبـت ــالنیمنـ ــت خـارج از تقویم آموزشــــی در   .کنـد  ...و    ســ هرگونـه درخواســ

ــجو موظف به  ــت، دانش ــورت موافقت با درخواس ــی قرار گرفته و در ص ــیلات تکمیلی مورد بررس ــکده و تحص دانش
  .های مصوب خواهد بودپرداخت هزینه

ســــال نـامـه) در ســــقف مجموع واحـدهـای اخـذ شــــده نیماین آیین ١۶واحـدهـای دروس جبرانی (مـاده   :٢تبصـــره  
  .دشومحاسبه نمی

(با توجه به برنامه مصـوب   ارشـدکارشـناسـی هایی از دروس الزامی دورهدر صـورتی که دانشـجو درس  :٣تبصـره  
ها در مقطع  رشـته/گرایش مربوطه) را در مقطع کارشـناسـی گذرانده باشـد، چنانچه نمره اخذ شـده در این درس

در  .خواهد بود  ارشـدکارشـناسـیها در مقطع  باشـد، دانشـجو ملزم به اخذ مجدد این درس  ١۴سـی کمتر از کارشـنا
نسـبت به اخذ مجدد این دروس یا   ، تواند با نظر معاون تحصـیلات تکمیلی دانشـکدهغیر این صـورت، دانشـجو می

  .ندکدروس دیگری جهت تکمیل واحدهای لازم اقدام 

مازاد بر برنامه مصوب رشته/گرایش تحصیلی خود، موظف به  سـه واحدیش از باخذ    دانشـجو در صـورت:  ۴تبصـره  
  .پرداخت هزینه مصوب آن خواهد بود

در سـه  نامی یا مشـروطیبه دلیل عدم رعایت کف واحد ثبت که  پژوهشـی‐ شـیوه آموزشـیدانشـجویان   :۵تبصـره  
اقدام  (غیر از سـمینار و پایان نامه) نسـبت به اخذ دروسمچنان هسـال سـوم تحصـیلی  ، بعد از نیمسـال اولنیم
موظف به پرداخت شـهریه سـال پنجم و پس از آن)، خارج از سـنوات مجاز تحصـیل (نیمسـال برای هر نیمند،  کنمی

   .ای دانشگاه خواهند بودمصوب هیئت امنسال خارج از سنوات مجاز تحصیل معادل شهریه نیمثابت و متغیر 

در صـورتی    .اسـت یدوره الزام یو پژوهش ـ یآموزش ـ  یهاتیگر فعالیو د یدرس ـ  یهابرنامه  یحضـور دانشـجو در تمام .١٠
ــجو در هر درس از  یکه غ ــانزدهم (بت دانشـ ــه شـ ــاعات آن درس تجاوز   )١۶/٣سـ ند، با ارائه گزارش کمجموع سـ

ــیلات  ــتاد مربوطه و تایید معاون تحص ــکدهاس ــجو در آن درس می ، تکمیلی دانش ــوب نمره دانش ــفر محس تواند ص
  .شود

ش از حد مجاز باشـد، با درخواسـت دانشـجو و ارائه مدارک یدرس ب  کیبت دانشـجو در یه غک  یدر صـورتتبصـره:  
در صـورت    .مسـتدل برای توجیه علت غیبت، موضـوع در مدیریت تحصـیلات تکمیلی دانشـگاه قابل بررسـی اسـت

 ، ن صـورتیدر ا .شـودیم (w) های اخذ شـده دانشـجو حذفدرس  بودن غیبت، آن درس از مجموع تشـخیص موجه
  ی ل و ضـوابط مشـروطیسـال از نظر طول تحص ـمیآن ن  یسـت، ولین  یسـال الزاممیواحد در آن ن ٨ت حد نصـاب یرعا

  .شودیامل محسوب مکسال مین کی

  .شودامتحان می آن موجب گرفتن نمره صفر در ، رموجه در هر امتحان هر درسیبت غیغ .١١



 ٨  هاپیوست 

 

ــره:   ــورتتبصـ ــجو در امتحان پایان نیمیه غک  یدر صـ ــتندات لازم از نظر مدیریت بت دانشـ ــال با توجه به مسـ سـ
تحصـیلات تکمیلی (با درخواسـت دانشـجو مبنی بر بررسـی علت غیبت ایشـان در امتحان درس و ارائه مسـتندات 

  .٢شودیم )w(ص داده شود، درس مزبور حذف یتحصیلات تکمیلی) موجه تشخلازم در این زمینه به مدیریت 

 ١٢،  ارشـدکارشـناسـیهای جبرانی در دوره های مصـوب دوره یا درساعم از درس ، حداقل نمره قبولی در هر درس .١٢
  .است ٢٠از 

درس در طول تمام دوره سه واحد  بیش از    اضطراری  دانشجوی مشمول آموزش رایگان، در صورت حذفتبصره:  
یا عدم کسب نمره قبولی در هر درس در خارج از سنوات مجاز، موظف به پرداخت هزینه درس مربوطه  تحصیل  

  . امنای دانشگاه است هیئت تعرفه مصوب با مطابق 

و  ارشــدکارشــناســینامه ها، ســمینار، پایاننمره ارســال شــده به اداره کل آموزش دانشــگاه (شــامل نمره درس .١٣
ــینامه دفاع پایان ــناس ــدکارش ــتاد درس یا کمیته ممتحنینارش ــیده (در مورد پایان ) که به تأیید اس نامه) رس

  .استباشد، غیرقابل تغییر 

در صــورت درخواســت مدرس جهت تغییر نمره ثبت شــده، کارگروه منتخب شــورای آموزش دانشــگاه    تبصــره: 
و دلایل اشـتباه صـورت پذیرفته در ثبت نمره توسـط مدرس،  (کمیته بررسـی دلایل) با دریافت فرم اصـلاح نمره

  .دهدو اقدامات لازم را انجام می نموده گیریتصمیمدر خصوص اصلاح نمره 

سـال مشـروط باشـد، دانشـجو در آن نیم ١۴سـال تحصـیلی کمتر از های دانشـجو در یک نیمچنانچه میانگین نمره .١۴
سـال تحصـیلی متوالی یا غیرمتوالی کمتر از ای دانشـجو در دو نیمهدر صـورتی که میانگین نمره .شـودمحسـوب می

  .شودشود، آن دانشجو از ادامه تحصیل محروم می  ١۴

آموخته دوره وی دانش ، ن صـورتیر ایدر غ .متر باشـدک ١۴د از یان دوره نبایدانشـجو در پا یهال نمرهکن  یانگیم .١۵
  .شودیارشد شناخته نمیارشناسک

مشـمول سـنوات اضـافی  مصـوب رشـته/گرایش تحصـیلی وی باشـد،   یخارج از برنامهاخذ شـده دانشـجو که دروس  .١۶
مشـمول    ، مصـوب رشـته/گرایش تحصـیلی  مازاد بر برنامه سـه واحداخذ بیش از  شـود.  نمی  ۵ذیل ماده   ١تبصـره 

  .استپرداخت هزینه مصوب هیئت امناء 

ــره   ســال اول ها باید تا قبل از ترمیم نیماین درس  .واحد اســت ١٢جبرانی  یهاحداکثر تعداد واحد درس  :١تبص
تحصـیلات تکمیلی دانشـگاه منعکس مدیریت  تحصـیل و با تایید شـورای تحصـیلات تکمیلی دانشـکده مشـخص و به 

 ــشــده  در صــورت دریافت نشــدن اطلاعات مربوطه در زمان مقرر، فرض بر عدم نیاز به گذراندن دروس  .دباش
  .جبرانی خواهد بود

جبرانی تـا انتهـای    یهـاگـذرانـدن کلیـه درس.  جبرانی اســــت  یهـاهـا، اولویـت بـا درسدر انتخـاب درس:  ٢تبصـــره  
  .درس جبرانی وجود ندارد W سال دوم تحصیلی الزامی است و امکان حذفنیم

دروس نمره    .) اســـت٢٠(از   ١٢نامه، حداقل نمره قبولی در هر درس جبرانی  این آیین ١٢مطابق ماده  :  ٣تبصــره  
سـال تحصـیلی و میانگین کل نمرات دانشـجو اما در میانگین نمرات نیم  ، شـودجبرانی در کارنامه دانشـجو ثبت می

  .شودمنظور نمی

ــاس  دروس جبرانی:  ۴تبصــره   ــده بر اس ــته/گرایش  اخذ ش ــوب رش ــیلی برنامه مص ــجوی آموزش  تحص برای دانش
 دروس جبرانی خارج از(کارشــناســی  دوره یهاخذ شــد دروسســایر   .شــودرایگان مشــمول پرداخت شــهریه نمی

  .، مشمول پرداخت شهریه طبق مصوبه هیئت امنای دانشگاه خواهد بود)برنامه مصوب رشته/گرایش

 

 ) ذكر شده است.٢ای (پیوست  نامه جداگانهف پزشكی در آیینمقررات حذ   ٢



 ٩  هاپیوست 

 

  



 ١٠  هاپیوست 

 

  آموختگی، انصراف و محرومیت از تحصیل دانش :  فصل پنجم 

  

ســال تحصــیلی تمام وقت بوده و دانشــجو موظف اســت در هر نیم ارشــدکارشــناســیاشــتغال به تحصــیل در دوره  .١٧
نـام در موعـد عـدم ثبـت  .نـام کنـدســــال بـا توجـه بـه مقررات جـاری آموزش ثبـتمطـابق تقویم دانشــــگـاه در آن نیم

   است.مقرر به منزله انصراف از تحصیل 

نامه و اصـول و رج در این آییندانشـجو در طول دوره تحصـیل ملزم به رعایت مقررات جاری دانشـگاه، مقررات مند .١٨
عدم رعایت موارد فوق،  کند.منتشـر میآداب علمی در رفتار و مسـتنداتی اسـت که به نام دانشـگاه تهیه کرده و 

ــوراهای ذی ــجو انجام در ش ــیلی دانش ــعیت تحص ــاس رای مربوطه در ارتباط با وض ــی و اقدام موثر بر اس ربط بررس
های مصوب در هر مورد توسط دانشجو مه تحصیل دانشجو، پرداخت هزینهدر صورت موافقت با ادا  .خواهد گرفت

  .الزامی است

پس از  ن صورت باید مطابق روال جاری دانشگاه  یدر ا  .ل اعلام انصراف از تحصیل کندیتواند به هر دلی دانشجو م .١٩
مراحل تسویه حساب راشخصاً  ،  با دانشگاه  انجام  خود  مربوطه  با  درخواست  فرم  آموزش    تکمیل  اداره کل  به 

چه دانشجو بعد از دو ماه درخواست خود را پس نگرفته باشد، دانشگاه گواهی انصراف چنان  .م کندیدانشگاه تسل
  .را پس از اینکه مراحل قانونی توسط دانشجو طی شد، صادر خواهد کرد

تحصـیل منصـرف از  وی ر، در یک نیمسـال در موعد مقردر صـورت عدم ثبت نام و انتخاب واحد دانشـجو  :١تبصـره  
اســا حکم انصــراف از تحصــیل او را صــادر کرده و به ســایر مراجع مربوطه تواند ردانشــگاه میشــود و محســوب می

  ارسال نماید.

ل باز ی ـل از ادامه تحصــ ــی ـه به هر دلک ـ  ییدوره به دانشــــجو یدرســ ــ یگذراندن واحدها یگواه یاعطـا :٢تبصـــره  
  .ه حساب بلامانع استیدانشجو پس از تسوماند، برحسب درخواست یم

سـال درخواسـت انصـراف از تحصـیل باشـد، چنانچه تاریخ انصـراف دانشـجو قبل از شـروع امتحانات نیم :٣تبصـره  
نا تمام) درج خواهند شـــد، در غیر این صـــورت نمرات ( I صـــورته  نام شـــده در کارنامه بهای ثبتنمرات درس

  .امه ثبت خواهد شدارسال شده استادان درس، در کارن

بوده اسـت (ماده    ١۴متر از  کن نمرات یانگیم  یدارا یلیسـال تحص ـمیه مشـخص شـود دانشـجو در دو نکدر هر زمان   .٢٠
ر در وصـول نمرات، دانشـجو در یمانند تأخ یلیاگر به دلا یحت .شـودیل محروم مینامه)، از ادامه تحص ـاین آیین  ١۴

ارشــد شــده باشــد، پس از احراز دو یارشــناس ــکنامه انیمشــغول انجام پاا یل داده  یادامه تحص ــ یســال بعدمین
  .از ادامه تحصیل وی ممانعت به عمل خواهد آمد  ، سال مشروطینیم

در کارنامه باشـد، با اخذ تعهد از (دریافت نشـده)   N چنانچه دومین مشـروطی دانشـجو با وجود نمرات :١تبصـره  
ــال پس از آن ثبتوی فقط در یک نیم ــخص  ، عمل آمدههب نامس ــجو بعد از مش ــروطی دانش اما به محض احراز مش

ســال پس از مشــروطی دوم) مطابق مقررات با  نام نیمشــدن نمرات، دانشــگاه مجاز اســت (با خارج کردن ثبت
ــجو  ــیل وی در نیم .رفتار نمایددانش ــالادامه تحص ــتن نمراتس ــال مزبور و در نیم N های بعدی منوط به نداش س

  .مشروطی وی خواهد بودعدم  

 ١۴اگر پس از گذراندن کلیه واحدهای درســی دوره (در هر دو شــیوه)، میانگین کل نمرات دانشــجو از   :٢تبصـره  
سـال تحصـیلی از مدت مجاز تحصـیل دانشـجو باقی مانده باشـد، کمتر باشـد، در صـورتی که هنوز حداقل یک نیم

سال تحصیلی ممکن تکرار کرده گرفته است، را در اولین نیم  ١۴ز  ها نمره کمتر اآن هایی که درتواند درسوی می
در این صــورت، به شــرط    .دکنیا با نظر معاون تحصــیلات تکمیلی دانشــکده نســبت به اخذ دروس دیگر اقدام 

ــجو امکان فارغ ــیلی از مقطع  جبران کمبود میانگین کل، دانش ــیالتحص ــناس ــدکارش ــت ارش اما اگر   .را خواهد داش
ــجو ب ــیلی محروم دانشـ ــیل و دریافت مدرک تحصـ ــتفاده کند، از ادامه تحصـ ــت اسـ ه هر دلیل نتواند از این فرصـ

  .شودمی



 ١١  هاپیوست 

 

‐نامه) و آموزشـیدر هر دو شـیوه آموزش محور (بدون پایان  ارشـدکارشـناسـیدانشـجویان  یلیالتحص ـخ فارغیتار .٢١
ــی (با پایانپ ــال آخر در درســی غیر از پایاننامه) که در نیمژوهش ــمی نیز ثبت نام داشــتهنامه س اند، تاریخ رس

 .تابسـتان) اسـت دورهشـهریور برای   ٣١سـال دوم و تیر برای نیم ٣١سـال اول، بهمن برای نیم  ٣٠سـال (پایان نیم
سـال آخر تحصـیل فقط نامه) که در نیمپژوهشـی (با پایان‐ در شـیوه آموزشـی ارشـدکارشـناسـیبرای دانشـجویان 

  .نامه خواهد بوداند، تاریخ فراغت از تحصیل تاریخ دفاع از پایاننام داشتهنامه ثبتدر درس پایان

سـال، اتمام سـنوات مجاز یا موارد دیگر) یا دانشـجویان انصـرافی دانشـجویان اخراج آموزشـی (مشـروطی در دو نیم .٢٢
  .دکنناند، عمل موظف هستند به تعهداتی که در ارتباط با تحصیلشان سپرده

  

  

  

  



 ١٢  هاپیوست 

 

  ) نامه ات خاص شیوه آموزشی (بدون پایان مقرر :  فصل ششم 

  

 .اسـت  ارشـدکارشـناسـینامه) یکی از دو شـیوه تحصـیل در مقطع  آموزشـی (بدون پایان  ارشـدکارشـناسـیدوره  .٢٣
پژوهشـی در دوره ‐ آموخته در شـیوه آموزشـیتوانند همانند دانشـجویان دانشدر این شـیوه می  گانآموختدانش

  .تحصیل دهندتحصیلی بالاتر ادامه 

واحد  ٣٢و حداکثر   ٢٩نامه حداقل بدون پایان  ارشــدکارشــناســیتعداد کل واحدهای درســی برنامه    :١تبصــره  
ــت ــیوه اسـ ــوب دوره در این شـ ــی و مطابق با برنامه مصـ ــوب وزارتی یک دوره   .درسـ ــورتی که برنامه مصـ در صـ

  خواهد بود.آن برنامه ابلاغی اوی واحد باشد تعداد واحد لازم آن دوره مس ٣٢کارشناسی ارشد بیش از 

  .سال استنیم ۴آموزشی  ارشدکارشناسیحداکثر طول دوره  ، نامهاین آئین ۵مطابق ماده  :٢تبصره 

سـال چهارم مشـمول نامه، تمدید سـنوات در شـیوه آموزشـی بعد از نیمآیین ۵ذیل ماده   ٢وفق تبصـره   :٣تبصـره  
  .امنای دانشگاه خواهد بودپرداخت شهریه ثابت و متغیرِ مصوب هیئت 

توانند از طریق ارائه درخواسـت در سـامانه  پژوهشـی، می‐ در شـیوه آموزشـی ارشـدکارشـناسـیدانشـجویان دوره  .٢۴
ســال دوم، پس از اخذ موافقت دانشــکده، وضــعیت تحصــیلی خود را از این شــیوه به شــیوه آموزش تا پایان نیم
  .آموزشی تغییر دهند

ــجو در هر زمان در طول تحصـــیل پس از تعریف و   ، نامههمین آیین ٣١چنانچه وفق ماده    :١تبصـــره   عملکرد دانشـ
ارزیابی شـــود، دانشـــجو  »نامطلوب«) راهنما به صـــورت تاداننامه توســـط اســـتاد (اسـ ــنام در درس پایانثبت

د که در کنرا تسـلیم    پژوهشـی به آموزشـی‐ تواند در سـنوات مجاز قانونی، درخواسـت تغییر شـیوه از آموزشـیمی
صـورت موافقت دانشـکده و مدیریت تحصـیلات تکمیلی دانشـگاه با تغییرات زیر در کارنامه دانشـجو اعمال خواهد 

  :شد

نامی این  ســال ثبتدر آخرین نیم ارشــدکارشــناســینامه  برای درس پایان »(U)  نامطلوب«درج نمره   ‐ الف 
  ، درس

سـالی در انتهای آخرین نیم »پژوهشـی به شـیوه آموزشـی‐ آموزشـیتغییر وضـعیت از شـیوه «درج عبارت   ‐ب
  .نام داشته استنامه ثبتکه دانشجو در درس پایان

شـیوه آموزشـی (بدون   ارشـدکارشـناسـیالتحصـیلی دانشـجویان تاریخ فارغ ، نامهاین آیین ٢١مطابق ماده :  ٢تبصـره  
شـهریور  ٣١سـال دوم و تیر برای نیم ٣١سـال اول، بهمن برای نیم  ٣٠سـال (نامه)، تاریخ رسـمی پایان نیمپایان
  .تابستان) است دورهبرای 

به شـیوه آموزش محور بعد از تعریف   پژوهشـی‐ از شـیوه آموزشـی موافقت با درخواسـت تغییر وضـعیت  :٣تبصـره  
در صـــورت اخذ موافقت، نمره درس  .اســـتاد راهنما خواهد بودنامه، منوط به موافقت  نام در درس پایانو ثبت
  .شددرج خواهد » (U) نامطلوب«نامی سال ثبتدر آخرین نیم ارشدکارشناسینامه پایان

توسـط اسـتاد راهنما،  ارشـدکارشـناسـینامه  برای درس پایان»  (U)«نامطلوب  پس از درج دو بار نمره   :۴تبصـره  
  .پژوهشی درخواست تمدید سنوات دهد‐ تواند در شیوه آموزشیدانشجو نمی
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  ) نامه پژوهشی (با پایان ‐ مقررات خاص شیوه آموزشیتم:  ف فصل ه 

  

پژوهشی منوط به احراز شرایط دانشکده و ‐ سـال دوم تحصـیلی، ادامه تحصـیل در شـیوه آموزشیپس از اتمام نیم .٢۵
  .پژوهشی به آموزشی تبدیل خواهد شد‐ یر این صورت، شیوه تحصیل دانشجو از آموزشیدر غ .دانشگاه است

  .واحد درسی است ۶و حداکثر  ۴پژوهشی حداقل ‐ نامه در شیوه آموزشیتعداد واحد پایان .٢۶

ده از اعضــاء  کمیلی دانش ــکنامه با درخواســت دانشــجو، موافقت اســتاد و تایید تحصــیلات تاســتاد راهنمای پایان .٢٧
  .شودعلمی دانشگاه با حداقل مرتبه استادیاری تعیین میت ئهی

اسـتاد راهنمای همکار یا مشـاور، به پیشـنهاد اسـتاد راهنما و تأیید تحصـیلات تکمیلی دانشـکده از بین    :١تبصـره  
  .شودت علمی داخل یا متخصصان خارج از دانشگاه انتخاب میئاعضای هی

  .فقط در موارد خاص مجاز است ارشدکارشناسیهای امهنانتخاب استاد مشاور برای پایان: ٢تبصره 

نامه خود سـال سـوم تحصـیلی، موضـوع پایانسـال اول و قبل از شـروع نیمدانشـجو موظف اسـت پس از پایان نیم .٢٨
ــتاد راهنما و تأیید گروه مربوطه انتخاب  ــوع پایان  .ندکرا با نظر اس ــیلات موض ــورای تحص ــویب ش نامه پس از تص

  .یابده و تأیید مدیریت تحصیلات تکمیلی دانشگاه قطعیت میتکمیلی دانشکد

ســال ســوم تحصــیلی در ســامانه آموزش قبل از شــروع نیم ارشــدکارشــناســینامه ثبت موضــوع پایان:  ١تبصـره  
ان ایـ اب واحـد در درس پـ ــت و انتخـ انالزامی اســ ایـ ایی تعریف پـ د نهـ أییـ امـه پس از تـ ه آموزش نـ انـ ــامـ ه در ســ امـ نـ

  .خواهد بودپذیر امکان

ارشـد فقط به ارشـناسـیکتوسـط چند دانشـجو در دوره  کهایی با محور پژوهشـی مشـترنامهانجام پایان  :٢تبصـره  
   .نامه مستقلی با عنوان و شرح کار جداگانه ارائه دهند، مجاز استاز دانشجویان پایان  که هر یکشرط آن 

الگوی ارائه شـــده از ســـوی کتابخانه مرکزی دانشـــگاه    نامه باید به زبان فارســـی بوده و مطابقپایان  :٣تبصــره  
  .تدوین گردد

در این صـورت   .نامه در زمان مقرر، ادامه تحصـیل دانشـجو غیرمجاز اسـتدر صـورت عدم تعریف پایان  :۴تبصـره  
پژوهشـی در اختیار تحصـیلات تکمیلی دانشـکده ‐ گیری در مورد امکان ادامه تحصـیل وی در شـیوه آموزشـیتصـمیم
  .یت تحصیلات تکمیلی دانشگاه خواهد بودو مدیر

 ، ه باشـدشـداحراز ن ١۴سـال دوم تحصـیل، شـرط حداقل معدل ، در صـورتیکه در پایان نیم٢۵وفق ماده   :۵تبصـره  
ــده در هر نیم ــد، مجوز اخذ  یا تعداد واحد گذرانده شـ ــاب دروس جبرانی) کمتر از کف مجاز باشـ ــال (با احتسـ سـ

ــیل با  پایان ــیوه آموزشـــینامه و ادامه تحصـ ــکده و مدیریت ‐ شـ ــیلات تکمیلی دانشـ ــی در اختیار تحصـ پژوهشـ
  .تحصیلات تکمیلی دانشگاه خواهد بود

ل از اســتاد راهنما، اســتاد کداوران (حداقل ســه نفر)، متش ــ هیئتنامه در جلســه دفاع توســط ارزشــیابی پایان .٢٩
علمی یا متخصــصــان و محققان داخل یا ت ئار (در صــورت وجود) و حداقل دو نفر از بین اعضــای هیکراهنمای هم

گیرد (حداقل یک نفر از اعضـای دانشـکده مربوطه به تری هسـتند، صـورت میکد کخارج دانشـگاه که دارای مدر
 مدعو).عنوان ممتحن داخلی و حداقل یک نفر خارج از دانشکده به عنوان ممتحن 

  .دشولی ارزشیابی میکداوران در پنج درجه  هیئتنامه توسط پایان . ٣٠

 :٢٠تا  ١٩نمره از معادل     عالی   

 :١٨٫٩٩تا  ١٨نمره از معادل    بسیار خوب   
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 :١٧٫٩٩تا  ١۶نمره از معادل     خوب   

  :١۵٫٩٩تا  ١۴نمره از معادل     قابل قبول  

 :(مردود) ١۴متر از کنمره معادل   غیرقابل قبول  

لذا شـود و می ) در کارنامه دانشـجو ثبتبه شـرح فوق(به صـورت کیفی فقط نامه ارزشـیابی پایان  نتیجه  تبصـره: 
ماده    ٧و   ۶های  در موارد خاص (تبصــره  .ندارد  ســال و میانگین کلنمرات نیمدر میانگین  تاثیری  آنعددی  نمره 

  .گردددرج می) P/F( قبول یا رد به صورتنامه ارزشیابی پایان نتیجهنامه) این آئین ٣٢ماده  یا ٣١

املا به انجام نرسـیده اسـت، دانشـجو موظف  کنامه ه پایانکنامه، تا زمانی  پس از انتخاب و تصـویب موضـوع پایان .٣١
میزان   .با صــفر واحد ثبت نام کند  " حتیارشــدکارشــناســینامه ســال تحصــیلی در درس "پایاناســت در هر نیم

)  تادان اخذ شـده باشـد، توسـط اسـتاد (اس ـ  امه نسـالی که درس پایانفعالیت و عملکرد دانشـجو در انتهای هر نیم
ــورت مطلوبراهنمای پایان ــده و نتیجه آن به یکی از دو ص ــال   (U) یا نامطلوب (S) نامه ارزیابی ش در مهلت ارس

  .در کارنامه درج خواهد شدنمرات بر اساس تقویم آموزشی دانشگاه ارسال و 

ــره   :١تبصــره   ــیآیین ۵ذیل ماده  ٢وفق تبص ــیوه آموزش ــنوات در ش ــی بعد از نیم‐ نامه، تمدید س ــال پژوهش س
ســال پنجم یا عدم تعریف و تا قبل از نیم ارشــدکارشــناســینامه برای درس پایان U نمره  چهارم، در صــورت درج

ــتن ثبتنامه تا پایان نیمثبت پایان ــوم و نداشـ ــال سـ ــمول نیم نامه درنام در درس پایانسـ ــال چهارم، مشـ سـ
  .پرداخت شهریه ثابت و متغیرِ مصوب هیئت امنای دانشگاه خواهد بود

 ٣های  نامه و با در نظر گرفتن تبصـرههمین آیین  ٣٠و  ٢٩های  نامه که وفق مادهنتیجه ارزشـیابی پایان:  ٢تبصـره  
ــود، برای درس ذیل این ماده تعیین می ۴و  ــینامه پایان" ش ــناس ــدکارش ــیل درج ر آخرین نیمد"  ارش ــال تحص س

   .خواهد شد

از مدیریت تحصـیلات تکمیلی دانشـگاه الزامی  ارشـدکارشـناسـینامه اخذ مجوز برگزاری دفاع از پایان  :٣تبصـره  
برگزاری هر گونه  .دو هفته قبل از زمان در نظر گرفته شـــده برای دفاع انجام شـــده باشـــد بایداین کار   .اســـت

جلسـه دفاع بدون اخذ مجوزهای لازم از مدیریت تحصـیلات تکمیلی دانشـگاه فاقد رسـمیت قانونی اسـت و نتایج 
  .آن به هیچ وجه قابل استناد نخواهد بود

ایـد حـدافرم گزارش دفـاع از پـایـان:  ۴تبصـــره   امـه بـ ا دو هفتـه بعـد از تـاریخ دفـاع بـه مـدیریـت تحصــــیلات کنـ ثر تـ
میل کثر تا سـه ماه بعد از تاریخ دفاع، مراحل تصـحیح، تکدانشـجو موظف اسـت حدا  .نشـگاه ارسـال شـودمیلی داکت

تاییدیه اصـــلاحات و «  تا  کندنامه خود را انجام داده و از طریق اســـتاد راهنما و دانشـــکده پیگیری و تحویل پایان
ــامانه آموزش به »نامهنمره پایان ــیلات ت  مدیریت از طریق س ــودمیلی داکتحص ــتاده ش ــگاه فرس نمره اعلام  .نش

با نتیجه ارزشــیابی درج شــده در فرم گزارش دفاع مطابقت   دشــده توســط اســتاد راهنما در ســامانه آموزش بای
  باشد.داشته  

چنانچه به تشـــخیص اســـتاد راهنما دانشـــجو موفق به انجام اصـــلاحات مورد نظر کمیته ممتحنین در   :۵تبصــره  
اصــلاحات ســر باز زند، در صــورت تاکید بر درج اصــلاحات مورد نظر در صــورتجلســه    مهلت مقرر نگردد یا از انجام

ــاس   ــتاد راهنما برای تغییر نمره، امکان کاهش نمره بر اسـ ــط کمیته ممتحنین به اسـ دفاع و واگذاری اختیار توسـ
اری جلسـه ماه پس از زمان برگز ٣درخواسـت تغییر نمره باید حد اکثر تا   .صـورتجلسـه دفاع وجود خواهد داشـت

پس از تایید معاون تحصــیلات تکمیلی دانشــکده  ، مراه صــورتجلســه دفاعهتوســط اســتاد راهنما، به دفاع، رســماً
  .دشوبرای مدیریت تحصیلات تکمیلی دانشگاه ارسال 

ــره   ــلاحات و نمره پایان«چنانچه  :  ۶تبصـ ــه ماه از تاریخ دفاع به » نامهتاییدیه اصـ ــیلات مدیریت ظرف سـ تحصـ
   .درج خواهد شد P/F تکمیلی دانشگاه ارسال نشود، ارزشیابی کیفی منظور نشده و نمره به صورت

میلی دانشگاه  کنامه تا مهلت مقرر توسط مدیریت تحصیلات تنامه در صورت دفاع از پایاننتیجه پایان  :٧تبصره  
ــال پنجم تحصــــیـلدر پـایـان نیم ــا  ١٠(  ســ ل مطـابق تقویم آموزشــــی  روز پس از اتمـام  امتحـانـات پـایـان نیمســ

ه صورت کیفی و پس از و در صـورت دریافت به موقع تاییدیه اصـلاحات و فرم نهایی ارسال نمره، ب  )دانشـگاه



 ١۵  هاپیوست 

 

ارنامه  کدر  )P/F( قبول یا رد آن (در صــورت موافقت با ادامه تحصــیل دانشــجو در شــرایط خاص) به صــورت
  .شودمی درج

نامه در کارنامه دانشـجو به مردود تشـخیص داده شـود، نمره پایان وراندا هیئتاز نظر  نامهه پایانکدر صـورتی  .٣٢
ثر که نباید از حداکنامه خود را در مدتی تواند پایاندر این صـــورت، دانشـــجو می .شـــودمی درج  )F( رد صـــورت

ه اســـتاد راهنما تعیین  کنامه تکمیل شـــده را در زمانی امل کرده و پایانکند،  کســـنوات مجاز تحصـــیل وی تجاوز  
ــجویی   .داوران قرار دهد هیئتند برای بار آخر در معرض داوری کمی ــده نتواند از کدانشـ ــت تعیین شـ ه در فرصـ

  .شودتحصیلی محروم می کند، از ادامه تحصیل و دریافت مدرکنامه خود با موفقیت دفاع پایان
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  انتقال، تغییر رشته، مهمانی :  م تهش فصل  
  

  .ارشد ممنوع استارشناسیکپژوهشی در دوره ‐ تغییر رشته و انتقال در هر دو شیوه آموزشی و آموزشی .٣٣

ــره   ــگاهدر موارد خاص، انتقال از دوره:  ١تبصـ ــنعتی های روزانه دانشـ ــگاه صـ های دیگر به دوره نوبت دوم دانشـ
واحد  ٨در حداقل  ١۶سـال و کسـب معدل حداقل ن در یک نیمشـریف در صـورت موافقت دانشـکده با مهمان شـد

درســی و موافقت مجدد دانشــکده با انتقال دانشــجو و رأی مثبت کمیســیون موارد خاص دانشــگاه، با پرداخت 
  .پذیر استشهریه نوبت دوم امکان

دانشـگاه مقصـد و ها در صـورت موافقت دانشـکده و موافقت  در موارد خاص، انتقال به سـایر دانشـگاه  :٢تبصـره  
  .پذیر استرأی مثبت کمیسیون موارد خاص دانشگاه امکان

های دیگر در دانشـگاه صـنعتی شـریف فقط در موارد خاص و در صـورت موافقت  مهمان شـدن دانشـجویان دانشـگاه .٣۴
ــنعتی شــریف در حداکثر دو نیم ــگاه ص ــگاه مبدأ و دانش ــقف حداکثر دانش ــال و تا س ــی با    ٪۵٠س واحدهای درس

  .پذیر استشهریه نوبت دوم امکان پرداخت

ــورتی  .٣۵ ــته و در ی که ارائه برخی از دروس، در یکدر صـ ــگاه مم کرشـ ــجو کزمان معین، در دانشـ ــد، دانشـ ن نباشـ
تواند آن درس را با موافقت گروه مربوطه، معاون تحصــیلات تکمیلی دانشــکده و مدیریت تحصــیلات تکمیلی می

در این صـورت  .ه مجری دوره اسـت به صـورت مهمان بگذراندکی از مؤسـسـات آموزش عالی دیگر کدانشـگاه، در ی
   .سب موافقت دانشگاه مقصد نیز ضروری استک

ها نباید از نصــف واحدهای درســی در طول تعداد واحدهای درســی دانشــجوی مهمان در دیگر دانشــگاه  :١تبصــره  
  .دوره تجاوز کند

و در صـورت عدم کسـب   CR های دیگر در صـورت قبولی، به صـورتمهمان در دانشـگاهنمرات دروس :  ٢تبصـره  
  .دشودر کارنامه دانشجو درج می F نمره قبولی، به صورت

  
  

های کارشـناسـی ارشـد تا زمان  قبلی دانشـگاه از بدو تاسـیس دورههای  نامهکه اصـلاح مجموعه آیین نامهاین آیین .٣۶
ماده در شــورای تحصــیلات  ٣۶فصــل و   ٨در و بر اســاس مقررات ابلاغی فرادســتی اســت در نهایت   تصــویب آن

ان ورودی    ١١/١١/١۴٠٢میلی دانشــــگـاه مورخ  کت د و برای دانشــــجویـ ب نهـایی رســــیـ ه تصــــویـ و پس از آن   ١۴٠٢بـ
  .الاجراستلازم

  .استتحصیلات تکمیلی دانشگاه  نامه بر عهده شورایدر صورت هرگونه ابهام، تفسیر مفاد این آیین :١تبصره 



 ١٧  هاپیوست 

 

  

  ها پیوست 

  

  یانتقال یرش واحدهاینامه پذنییآ :١پیوست 

   کیدستورالعمل حذف پزش  :٢پیوست 

  دستورالعمل حذف تکدرس :٣پیوست 

  ارشدنامه آموزشی دوره کارشناسیبرخی نکات مهم مرتبط با مقررات و آیین :۴پیوست 

هـای ملی و هـا و شــــرکـت در مســــابقـات و جشــــنوارهمجلات علمی و همـایشنـامـه ارســــال مقـالـه بـه آیین :۵پیوســـت  
  المللیبین



 ١٨  نامه پذیرش واحدهای انتقالی: آیین١پیوست 

 

  

  ی انتقال  ی رش واحدها ی نامه پذ ن یی آ :  ١وست  ی پ 

  

شـرایط زیر  احراز ر بوده ویپذانکتحصـیلات تکمیلی دانشـگاه امگر فقط با تایید شـورای ید یادوره به دوره  یکانتقال واحد از   .١
  جهت بررسی درخواست الزامی است:

  سال از زمان اخذ درس مورد انتقال نگذشته باشد. ۵ش از یب  ‐الف

  باشد. ١۴ل دانشجو در آن دوره حداقل کمعدل   ‐ب

  باشد. ١۴نمره دانشجو در درس مورد نظر حداقل  ‐ج

  ده باشد.کدانش یلیمکلات تیته تحصیمکد ییمورد تأانتقال آن درس   ‐د

ای) شـده ارشـد بوده و نباید منجر به اخذ مدرک تحصـیلی (از هر موسـسـهدروس مورد ارزیابی در سـطح کارشـناسـی ‐ه
  باشد.

ــقف انتقال واحد از دوره .٢ ــم  یها) به دورهNon-Degreeدرس (کهای تسـ ــت. این  ١٢)  ک(منجر به اخذ مدر  یرسـ واحد اسـ
  .استواحد  ٩های رسمی (که منجر به اخذ مدرک نشده) برای انتقال از دورهسقف 

صـورت درج نمرات انتقالی به ،در صـورت موافقت با انتقال واحد، اگر کارنامه مبدأ مربوط به دانشـگاه صـنعتی شـریف باشـد .٣
  خواهد بود.  CRصورت عددی و در موارد غیر به

سـر خواهد کمجاز   یلیسـال از سـنوات تحص ـمین  یک، یا نمره عددی  CRافته به صـورت  یواحد انتقال   ١٢هر  یبه ازا:  ١تبصـره  
  شد.

لحاظ نخواهد شــد اما نمرات منتقل    ســالنیمدر محاســبه معدل کل و معدل    CRنمرات منتقل شــده به صــورت :  ٢تبصــره  
  د.وشمنظور می سالنیمشده به صورت عددی در محاسبه معدل کل و معدل 

  



 ١٩    ارشدهای کارشناسی : دستورالعمل حذف پزشکی درس در دوره٢پیوست 

 

  

  ارشد یارشناس ک   ی ها درس در دوره   کی دستورالعمل حذف پزش :  ٢پیوست  

  

قبل از امتحان الزامی اســـت. دســـتورالعمل حذف پزشـــکی درس    یبهدار کمراجعه به پزشـ ــ کیل پزشـ ــیحذف درس به دلا یبرا
تحصـیلات تکمیلی به  مدیریتمطابق موارد زیر اسـت و نتیجه بررسـی درخواسـت حذف پزشـکی پس از طی مراحل اداری، از طریق 

  دانشکده ابلاغ خواهد شد.

ن درس پس از امتحان وجود  که دانشــجو در جلســه امتحان درســی حاضــر باشــد، امکان بررســی حذف پزشــکی آدر صــورتی .١
  ندارد.

ده و پس از انجام معاینه  کردر صورت بیماری لازم است دانشجو قبل از امتحان به مرکز بهداشت و درمان دانشگاه مراجعه   .٢
ها در سـایت مدیریت تحصـیلات تکمیلی دانشـگاه)  دریافت از منوی نمونه فرمقابل  توسـط پزشـک، فرم حذف پزشـکی را (

به رئیس مرکز بهداشت و درمان دانشگاه تحویل دهد. در شرایط خاص به دلیل عدم امکان مراجعه دانشجو در روز امتحان  
در طول مدت اسـتراحت صـادر شـده توسـط پزشـک معالج (در اولین فرصـت تا زمانی  دانشـجو  به بهداری دانشـگاه، لازم اسـت  

  د.کنار بیماری در بدن وی باقی است) به مرکز بهداشت و درمان دانشگاه مراجعه که آث

  فقط گواهی استراحت صادر شده توسط مرکز بهداشت و درمان دانشگاه مورد بررسی قرار خواهد گرفت. توجه:

 ،جلسه امتحان نباشد طوریکه قادر به ادامه حضور درکه دانشجو در حین جلسه امتحان دچار بیماری حاد شود بهدر صورتی .٣
ــت و  ــله با همراهی مراقب امتحان به مرکز بهداش ــه امتحان بلافاص ــتاد درس پس از ترک جلس ــت با هماهنگی اس لازم اس

  د.کندرمان دانشگاه مراجعه 

لازم اسـت پس از ترخیص از بیمارسـتان با در دسـت   ،در صـورتی که دانشـجو در ایام امتحانات در بیمارسـتان بسـتری شـود .۴
خلاصـه پرونده بیمارسـتان و تسـویه مراکز پذیرش که ممهور به مهر بیمارسـتان باشـد به مرکز بهداشـت و درمان   داشـتن

  دانشگاه مراجعه و مدارک را همراه فرم حذف پزشکی به رئیس مرکز بهداشت و درمان دانشگاه تحویل دهد.

رد، اســهال، اســتفراغ) ، ســردرد و ســرگیجه  های شــایع فصــلی از قبیل ســرماخوردگی، گاســتروآنتریت (دل دبیماری  نکته: 
های مزمنی که آثار حاد آنها در زمان امتحان بروز نکرده و توسـط بهداری دانشـگاه قابل تایید نباشـد، جهت  معمول و بیماری

  شود.حذف پزشکی پذیرفته نمی

  



 ٢٠    : دستورالعمل حذف درس برای دانشجویان تحصیلات تکمیلی٣پیوست 

 

  

  ی لی م ک لات ت ی ان تحص ی دانشجو   ی دستورالعمل حذف درس برا :  ٣وست  ی پ 

  

، مطابق تقویم آموزشـی یاداره خدمات آموزش ـ ین شـده از سـوییدرس در زمان تع یک یفقط برا  ،سـالمیحذف درس در هر ن .١
  ر است.یان پذکسال امآن نیم

یا عدم کسـب نمره   سـه واحدنامه یکپارچه، دانشـجوی مشـمول آموزش رایگان، در صـورت حذف بیش از یینآ ۶مطابق ماده   .٢
امنـای   هیئـتقبولی در هر درس در خـارج از ســــنوات مجـاز، موظف بـه پرداخـت هزینـه درس مربوطـه مطـابق تعرفـه مصــــوب 

  دانشگاه است.

  واحد) کمتر باشد. ٨( هااضطراری نمی تواند از کف مجاز تعداد واحدمانده پس از حذف تعداد واحدهای درسی  باقی .٣

  ست.یر نیپذانکنار و دروس جبرانی امیسم ،نامهانیدروس پا حذفارشد یارشناسکدر مقطع  .۴

  



 ٢١  ارشدنامه آموزشی دوره کارشناسی: برخی نکات مهم مرتبط با مقررات و آیین٤پیوست 

 

  

  ارشد نامه آموزشی دوره کارشناسی آیین   برخی نکات مهم مرتبط با مقررات و : ۴وست  ی پ 

  

نامه  شود. بدیهی است مطالعه دقیق آئینراهـــنما تأکیــــــد می  تاداندر این فصل برخی نکات مهم جهت اطلاع دانشجویان و اس
های تحصـیلات  های تحصـیلات تکمیلی از وظایف دانشـجویان دورهمصـوبات و مقررات جاری دورهارشـد و پیگیری یارشـناس ـکدوره 

  پیگیری شود.   http://grad.sharif.irشود این موارد به صورت مستمر از تکمیلی است و توصیه می

  

  نام مرتبط با ثبت ات  ک ن   ی برخ 

پژوهشـــی خود زیر نظر  ‐ارشـــد در طول دوره تحصـــیل موظف به رعایت و تکمیل برنامه آموزشـــیدانشـــجویان کارشـــناســـی .١
ــوب یا مقررات جاری   ــتند. عواقب هرگونه مغایرت با برنامه مص ــوب دوره هس ــکده مربوطه و مطابق آخرین برنامه مص دانش

ریت تحصــیلات تکمیلی دانشــگاه و همچنین عدم رعایت تقویم آموزشــی به دوره بدون هماهنگی قبلی با دانشــکده و مدی
  عهده دانشجو است و پرداخت هرگونه هزینه مصوب در این موارد الزامی خواهد بود.

سـال تحصـیلی، پیگیری ارسـال مسـتندات مربوط به نام به موقع (مطابق تقویم آموزشـی دانشـگاه) در هر نیممسـئولیت ثبت .٢
ــحیح دروس در هنگام ثبتندفاع از پایان ــت. تأکید میامه و درج ص ــجو اس ــود که پس از درج نام برعهده شــخص دانش ش

دروس و نمرات در کارنامه تحصیلی دانشجو در سیســتم آموزش دانشــگاه، تغیــیرات، اعــم از حــذف یا اضــافه دروس (مگر 
پـذیر نخواهـد بود. لـذا، از کلیـه امـه بـه هیچ وجـه امکـانن ـنـام) یـا تغییر نمره درس، ســــمینـار و پـایـاندر زمـان مجـاز ترمیم ثبـت

موقع نمرات، نهایت دقت نظر را به عمل آورده نام دروس و ارسـال بهشـود در ثبتمحترم تقاضـا می مدرسـیندانشـجویان و 
ــی ــگاه بررس ــتم آموزش دانش ــیس ــال یا اقدام به ثبت نهایی نمرات در س وارد را با های لازم را انجام داده و مو قبل از ارس

  نهایی کنند. ملدقت کا

به انجام نرسـیده    نامه کاملانامه تا زمانی که پایانکلیه دانشـجویان محترم موظفند پس از انتخاب و تصـویب موضـوع پایان .٣
نام کرده ثبت نامه قبلانام کنند (در صورتی که دانشجو در کل واحدهای پایانسال تحصیلی برای آن ثبتاست، در هر نیم

عمل آورد تا منصـرف از تحصـیل  نام بهنامه در صـفر واحد ثبتپایاندرس های بعدی با شـماره  سـالاشـد، لازم اسـت در نیمب
  شناخته نشود).

سـال  ارشـد، دانشـجو موظف اسـت پس از پایان نیم های آموزشـی دوره کارشـناسـینامهمجموعه مقررات و آیین  ٢٨طبق ماده   .۴
نامه  نامه خود را با نظر اسـتاد راهنما انتخاب کند. موضـوع پایانسـوم تحصـیل، موضـوع پایانسـال  اول و قبل از شـروع نیم

  یابد.پس از تایید شورای تحصیلات تکمیلی دانشکده قطعیت می

تابســتان جزء   دورهتابســتان را دارند (در صــورتی که  دورهنامه در دانشــجویان روزانه و نوبت دوم که قصــد دفاع از پایان .۵
ــنوات م ــد)، چنانچه کل واحدهای پایانس ــند نیازی به ثبتثبت نامه را قبلاجاز آنها باش نامه صــفر  نام پایاننام کرده باش
ــت واحـدهـای بـاقیمـانـده یـا کـل واحـد پـایـاندوره تـابســــتـان نـدارنـد.  واحـدی در   دورهنـامـه را در در غیر این صــــورت لازم اســ

برای دانشـــجویان نوبت دوم مســـتلزم پرداخت شـــهریه ثابت و متغیر  تابســـتان دورهنام در  د. ثبتکنننام  تابســـتان ثبت
  خواهد بود.

نام هسـتند.  ملزم به ثبت ،نیاز به هر گونه گواهی مبنی بر دانشـجو بودن داشـته باشـند  ۵در صـورتی که دانشـجویان بند  .۶
  در این صورت لازم است دانشجویان نوبت دوم شهریه ثابت را به طور کامل پرداخت کنند.

گونه بررســی درخواســت در زمان مقرر یا صــدور هر گونه گواهی توســط اداره کل آموزش و تحصــیلات تکمیلی دانشــگاه  هر .٧
سال مربوطه و عدم وجود نقایص یا مشکلات آموزشی در پرونده نام قطعی در سیستم آموزش در نیممنوط به داشتن ثبت

های آموزشـی دوره کارشـناسـی ارشـد نامهمطالعه دقیق آیینشـود پس از دانشـجو اسـت. لذا به کلیه دانشـجویان توصـیه می
  نام خود اقدام کنند.دانشگاه در زمان مقرر (مطابق تقویم دانشگاه) نسبت به ثبت



 ٢٢  ارشدنامه آموزشی دوره کارشناسی: برخی نکات مهم مرتبط با مقررات و آیین٤پیوست 

 

  

  آموختگی ات مرتبط با دانش ک ن   ی برخ 

  

ماه از اتمام آخرین نامه واحد درسـی نیز دارند، لازم اسـت ظرف مدت شـش سـال آخر علاوه بر پایاندانشـجویانی که در نیم .٨
انـد، برای انجـام امور مربوط بـه احراز فراغـت از تحصــــیـل خود (پس از انجـام مقـدمـات کـار در نـام داشــــتـهســــالی کـه ثبـتنیم

دانشـکده و تسـویه حسـاب با سـایر واحدهای دانشـگاه) از طریق سـامانه آموزش، منوی تحصـیلات تکمیلی، درخواسـت احراز 
ماه   ۶نام دارند نیز حداکثر تا نامه ثبتسـال آخر فقط در درس پایاندانشـجویانی که در نیمارشـد اقدام کنند. کارشـناسـی

ند. در صـــورت مراجعه پس از مهلت مقرر، کننامه مهلت دارند مراحل فراغت از تحصـــیل را طی پس از تاریخ دفاع از پایان
خواهد بود. همچنین مسـئولیت عواقب ناشـی از   های مصـوبانجام امور مربوط به فراغت از تحصـیل منوط به پرداخت هزینه

وظیفه و غیره) بر عهده دانشجو خواهد بود (با توجه به اینکه فرآیـــند احراز فراغــت از تحصــیل تأخیر (نظیر غیبت در نظام
، نسـبت به شـود که در اولین زمان ممکنماه به طول انجامد به دانشـجویان محترم توصـیه می ١تواند بسـته به شـرایط تا می

  طی مراحل فراغت از تحصیل، تسویه حساب و اخذ مدرک تحصیلی مطابق مقررات جاری دانشگاه اقدام کنند).
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  ها نامه ارسال مقاله به مجلات علمی و همایش آیین :  ۵وست ی پ 
  المللی های ملی و بین و شرکت در مسابقات و جشنواره 

  

های اخیر رشـد چشـمگیری داشـته اسـت.  المللی و مجلات علمی در سـالهای ملی و بینهای علمی در همایشارائه و انتشـار مقاله
ـــانداردهای متعارف، افزایش اعتبــــــار و اعتلای توان علمی دانشــــــگاه را فراهم های تحقیقاتی، مطابق با استـ ــاین گـــونه فعالیـــت

ــایش  ،سازد. در مقابلمی ــه و ارسال مقاله و شرکت در مسابقات یا هم ــ ــ ای که مغایر با اخلاق و آداب  گونهالمللی بههای بینتهی
ــه وارد کند. لذا توجه به نکات زیر توســط  تواند به اعتبار علمی  المللی باشــد، میعلمی شــناخته شــده بین ــــــ دانشــگاه خدشــــــ

  دانشجویان و همکاران محترم ضروری است:

ــداق سـرقت علمی اسـت و  .١ ــوبرداری یا برداشـت مسـتقیم از سـایر مقالات بدون ذکر مراجع و رعایت اصـول اخلاقی، مصــــ الگـــ
  پذیرفتنی نیست.

ــلههم  ارسال .٢ ــــ ــت و مغایر با اصول شناخته شده علمی و یا یک کنف  ،زمان مقاله به بیش از یک مجــ رانس پذیرفتنی نیســ
زمان مقاله به یک کنفرانس و یک مجله علمی در صورتی که مغایر با مقررات آنها  اخلاق آکادمیــــک است. (البته ارسال هم

  نباشــد، قابل قبول است).

زند. در شـرائط خاص لازم  دانشـگاه لطمه میها مذموم اسـت و به اعتبار ارائه مقاله و عدم شـرکت نویسـندگان در همایش .٣
  است عدم امکان ارائه مقاله پیش از زمان برگزاری همایش به اطلاع برگزارکنندگان رسانده شود.

تهیه و ارسال مقــــاله با ذکر نام همکاران (استادان یا دانشجویان) بدون اطلاع قبلی نویسندگان مقاله از محتوای مقاله و  .۴
  انونی است و پیگرد قانونی دارد. محل ارسال آن غیرق 

اعضای هیئت  استفاده از نام دانشگاه به عنوان آدرس نویسندگان تنها زمانی مجاز است که مقــاله زیر نظر حداقل یکی از  .۵
ــتادان) راهنما جزو مولفین مقاله نباشــد، لازم  ادانشــگاه تهیه شــده و مورد ت  علمی ــتاد (اس ئید وی قرار گیرد. چنانچه اس

نامه  های پژوهشـی انجام شـــــــــــده مسـتخرج از پایاننحو مناسـب و با ذکر نام در مقاله تصـریح شـود که فعالیت اسـت به
ارشد، رســــاله دکتری، پروژه پژوهــــشی و ... در دانشــــگاه صنعتی شریف و زیر نظر اســــتاد (استادان) راهــــنما  کارشــناسی

  یه مقاله در صفحه اول یا انتهای مقاله) صورت پذیرفته است.با ذکر نام استاد (استادان) (مطابق با چارچوب ته

ــابقات و جشــنواره .۶ المللی به عنوان دانشــجوی دانشــگاه باید با اطلاع قبلی و تأئید اســتاد  های ملی و بینشــرکت در مســــــ
جویان)  (اســــــــتادان) راهنما، مســئولین دانشــکده و دانشــگاه، و با حفظ حقوق همکاران طرح پژوهشــی (اســتادان و دانش ــ

  صورت پذیرد.

المللی توســـط دانشـــجوی  های ملی و بینیا شرکت در مســـابقات و جشـــنواره  در قالـــب مقاله های پژوهشیانتشار فعالیـــت .٧
ــتادان) دانشـگاه با نام دانشـگاه صـنعتی شـریف مطلقأ مجاز ادانشـگاه بدون ت ــتاد (اســــ ـــــ . هرچند انتشـار  نیسـتئید اســــ

ــنوارههای پژوهشی یا شرکت دفعالیت ــابقات و جشـ ــل های ملی و بینر مسـ ــورتی که حاصـ ـــ ــجو در صـ ـــ المللی توسط دانشـ
  دانشگاه منع قانونی ندارد.  نشانیهای دانشجو در دانشگاه صنعتی شریف نباشد بدون ذکر نام و فعالیت

ــت پژوهشی یا هر سازمان دیهدر صورتی که نتایج ب .٨ ــایت مالی معاون ــت آمده در مقاله با حم ــمدس نامه  گری که دارای تفاه
  کننده در مقاله و قدردانی از آن الزامی است.با دانشگاه بوده صورت گرفته باشد، قید نام حمایت

  

های انضـباطی و تخلفات علمی قابل رسـیدگی و پیگرد قانونی خواهد بود، و نامه در کمیتههر گونه تخلف از این آیین  توجه: 
  د.شوطی از دانشگاه تواند منجر به اخراج فرد خامی

  


